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[bookmark: _GoBack]ПЕРЕЧЕНЬ 
сельскохозяйственных организаций, расположенных на территории Горецкого района, кандидатуры для назначения на должности главных специалистов* которых (продления, расторжения трудовых договоров (контрактов)) согласовываются председателем Горецкого районного исполнительного комитета 

	Вид экономической деятельности организации

	№ п/п
	УНП
	Наименование организации / ответственный исполнитель

	Сельское хозяйство

	1
	700100942
	открытое акционерное общество «Горецкое» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию Горецкого районного исполнительного комитета (далее – управление по сельскому хозяйству и продовольствию)

	2
	700100927
	открытое акционерное общество «Племзавод Ленино» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	3
	790218022
	открытое акционерное общество «Коптевская Нива» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	4
	700101022
	открытое акционерное общество «Маслаки» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	5
	700101778
	республиканское унитарное предприятие «Учебно-опытное хозяйство Белорусской государственной сельскохозяйственной академии» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	6
	700101048
	коммунальное сельскохозяйственное унитарное предприятие «Овсянка имени И.И.Мельника» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	7
	700100784
	открытое акционерное общество «Горецкая райагропромтехника» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	8
	700246757
	сельскохозяйственное акционерное общество «Горы» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	9
	700100771
	государственное сельскохозяйственное учреждение «Горецкая сортоиспытательная станция» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию

	10
	700100863
	ветеринарно-санитарное учреждение «Горецкая районная ветеринарная станция» / управление по сельскому хозяйству и продовольствию


________________
*  Для целей настоящего распоряжения под главным специалистом организации понимается работник, одновременно отвечающий следующим условиям:
занимает в организации должность служащего, в наименовании которой содержится слово «главный» и которая относится к категории «руководители»;
осуществляет руководство структурным подразделением (структурными подразделениями) и (или) работниками по определенному наименованием должности главного специалиста виду (направлению) деятельности;
непосредственно подчиняется руководителю (заместителю руководителя) организации.
